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Pro i ectul pri vi rrcl i n vatarrrAnt Lrl Sec unclar ( ROS Ii)
Schcrna de Cranturi pentnr l.icec
Bcneliciar: t-ICfruL'l'EFINOI.O(llC olas BAILE COVORA
Iitlul subproiectului: "l'Ul'lrtLlA OPTIMISMUI-UI SI'RF. TOP - POT"
Acorci cle grant rrr. SGLiRll/554rc1.10.2018

Bdile Govoro, 08.03.2019
N r. in reg. L65/08.03.20L9

INVITATIE DE PARTTCTPARE

(sERVrCil DE CONSUTTANTA - SETECTTA CONSULTANTTLOR TNDTVIDUALT)

Denumirea Sarcinii: Consilierea elevilor de liceu din grupul lind in codrul activitdlilor de consiliere $i orientore
profesionold.

Referinta: Pozilio 1in Plonulde ochizilii

Introducere
inbazaAcordului de Grant nr. SGL/RIll554l}L l0.2018, incheiat cu Ministerul Educafiei Nalionale
(VEN) - Unitatea de Management al Proiectelor cu Finanlare Externd (UMPFE), Liceul Tehnologic
oras Baile Govora a accesat in cadrul Schemei de Granturi pentru Licee derulate in cadrul Proiectul
privind invdfsm6ntul Secundar - ROSE un grant in valoare de315270 ron, pentru implementarea
subproiectului "PUTEREA OPTIMISMULUI SPRE TOP - POT" qi intenlioneazdsdutilizeze o parte

din fonduri pentru consilierea elevilor de liceu din grupul lind in cadrul activitdtilor de consiliere gi orientare
profesionald.

Informatii suplimentare referitoare la serviciile solicitate sunt mentionate in "Termenii de referintd" anexali.
Liceul Tehnologic Baile Govora invitd consultanli eligibili ("Consultanli") s6-qi exprime interesul de a
participa la competifie in vederea prestdrii Serviciilor. Consultanlii interesali vor transmite informatii prin
care sI demonstreze cd delin calificdrile solicitate qi experienfd relevantd pentru a presta serviciile.
Va fi selectat un Consultant in conformitate cu metoda Seleclia Consultansilor Individuali definiti in Ghidul
de implementare, parte a Manualului de granturi, publicat pentru Schema de granturi pentru Licee din cadrul
Proiectului privind Inv[]6m6ntul Secundar - ROSE, pe site-ul www.proiecte.pmu.ro/ROSE/.

Criterii de Calificare qi Selec{ie
Competenlele minime solicitate din partea Consultantului sunt urmdtoarele:

o studii de licenyd/ postuniversitare/ master/ doctorat tn domeniul Psihologie
o cursuri de specializare tn domeniul Consiliere Scolara Si profesionald
o minim 5 ani de experien[d profesionald tn domeniul Consilier Scolar la nivel liceal
o cel putin 3 proiecte de demoltare in domeniul educalional
o cunostinle operare PC
o experienla profesionald/ tn proiecte educalionale dedicate, grupurilor dezavantajate este un

avantaj

Candidatul care obline punctajul cel mai bun in urma aplicirii criteriilor de mai jos, va fi invitat pentru

negocierea contractului.
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CRITERII
PUNCTAJ MAXIM
POSrBrt

1..
Calific[ri Generale generale (educa[ie qi instruiri efectuate in
general, ani de experient[, funclia de(inutd, etc.)

30 puncte

2.

CalificIri 9i abilitali Specifice specifice (educalie, instruiri qi

experienld in domeniul specific, relevante pentru sarcina
alocatd)

50 puncte

3.
Experienld ?n domeniul educaliei/ invdtdrn6ntului secundar
superior

20 puncte

Punctaj maxim total 100 puncte

Conflict de interese
in conformitate cu prevederile Ghidului Consultantului al Bdncii Mondialel, consultan[ii au obliga]ia sd

ofere consiliere profesionald, obiectivi gi imparliald gi in orice moment sd asigure clientul Liceul
Tehnologic Baile Govoraimpotriva oricdrui risc ce-i poate afecta interesele, fdrd sd aibd in vedere lucrdri
viitoare, iar in prestarea serviciilor de consultan[d trebuie sd evite orice conflict cu alte sarcini sau cu

propriile interese. Consultantii nu vor fi angajati pentru sarcini care ar fi in conflict cu obligatii anterioare
sau curente fald de alti clienli, sau care i-ar pune in pozitia sd nu-gi poatd exercita sarcinile in cel mai bun

interes al Beneficiarului de grant.

Prezentarea Scrisorilor de interes
Consultan{ii interesati sunt invitali sd depund o Scrisoare de Interes, insolitd de CV Pentru a valida
informaliile prezentate in CV, se vor ataga documente justificative diplome, certificate, adeverinle, contracte
similare etc.- care sd ateste modul de indeplinire a Criteriilor de Calificare si Selectie.

Toate documentele men{ionate anterior se transmit in formd scrisd la adresa de mai jos (in original, sau
pogtd, sau prin fax, sau prin e-mail) pdnd la data de 15.03.2019, ora 14:00.

Informalii suplimentare pot fi oblinute la adresa de maijos, in timpul orelor de lucru 8:00 - 16:00.

Denumire achizitor:

in atenfia: Liceului Tehnologic Bdile Govora
Adres[: Str. Nuferilor, Nr. 46, B6ile Govora, jud. V6lcea
Tel/Fax: 0250770341
E-mail: liceulteoreticgovoral @gmail.com

Respon sab i I achizilii,
Prof. Rogojinoiu Ion Eugen

F2
1 Paragraful 1.9 din ,,Ghidul privind seleclio gi ongojarea consultonyilor in codrul lmprumuturilor acordate de cdtre
Bonca lnternofionold pentru Reconstructie 5i Dezvoltore 5i Creditelor IBRD $i Granturilor ocordote de Asociolia de

Dezvoltore lnternofionald /DA" publicat de citre Banci in ianuorie 2077 (revizuit in lulie 20741 , numit ,,Ghidul
Consultantului".

prin
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Anexa 5.1 - Termeni de referintii

l)r'oir-'c1Lrl prir irrcl inr iitatrurnlLtl Sccttnclar' ( I{()SI:)
:ichcnlu rit: (lrairirrr"i 1-rcrrirrr l.icct-'

I lcricllr:iar': l.l('l i r l. l l .l lirlOL(Xil(' oras lJ,{l l-i'. ( lO\/Ot(A
'l'iilLrl srrlri'rrciii:r:lrrlr.ri:'"1'[]l]'.ltl.AOl'}'l IN4lSlvltrt,iilSl'ltl:'lOl' I]OI"
,'\r:oril tic r,r'rurl rrr. S(il i ltll/:i-i4/01 i0 20ltt

Termeni de referin{i pentru Achizifie consilier qcolar 2019

1. Context
Proiectul privind invaldmdntul Secundar (Romania Secondary Education Project - ROSE), in
valoare totald de 200 de milioane de euro, este finanlat integral de Banca Internalionald de

Reconstrucfie gi Dezvoltare (BIRD - Banca Mondiald), in baza Legii nr. 23412015 pentru
ratificarea Acordului de imprumut no. 8481 - RO (Proiectul privind tnvdldmdntul secundar)
tntre Romdnia ;i BIRD, semnat la Washington la 17 aprilie 2015, qi se va derula pe o

perioadd de 7 ani, in intervalul 2015 - 2022. Proiectul este implementat de cdtre Ministerul
Educafiei Nalionale, prin Unitatea de Management al Proiectelor cu Finanfare Extemd.

Obiectivele de Dezvoltare ale proiectului ROSE sunt imbundtdlirea tranzi\iet de la liceu la
inv[fdm0ntul terliar ;i creEterea gradului de retenfie in primul an de invdldmdnt universitar in
instituliile finanlate in cadrul proiectului.

inbazaAcordului de Grant nr. SGL/RII|554101.10.2018, incheiat cu Ministerul Educaliei
Nalionale (MEN) - Unitatea de Management al Proiectelor cu Finanlare Externd (UMPFE),
Liceul Tehnologic oras Baile Govora a accesat in cadrul Schemei de Granturi pentru Licee
derulate in cadrul Proiectul privind inv6![m6ntul Secundar - ROSE un grant in valoare de

315270 ron, pentru implementarea subproiectului "PUTEREA OPTIMISMULU SPRE TOP -
POT" qi intenlioneazdsdutilizeze o parte din fonduri pentru consilierea elevilor de liceu din grupul

find in cadrul activitSlilor de consiliere ;i orientare profesionalS.

2. Obiectiv
Obiectivul acestor servicii de consultanld este creEterea eficienlei procesului de dezvoltare a
competemnlelor necesare prmovdrii exmenului de bacalaureatqi creEterea procentului de acces

3. Scopul serviciilor
in vederea indeplinirii obiectivului serviciilor, Consultantul va realizaurmdtoarele activitdli:
Activitatile de consiliere si orientare profesionala constau iutr-o serie de seminarii de consilere gi

orientare profesionald.
Aceste activitAfl sunt corelare cu obictivul ,,imbunitifirea serviciilor de orientare gi consiliere

qi activitdli de suport pentru elevii inclu;i in proiect" gi vor sprijini elevii prin crearea unei inlelegeri
mai bune a opfiunilor pe care le au dupi absolvirea liceului, opliuni referitoare atdtla pia{a fo(ei de

muncd c6t ;i la continuarea studiilor. Totodatd se va crea o atitudine pozitivl privind invilarea prin

eliminarea sau cel pufin scSderea impactului pe care anumite cligee le au asupra elevilor.
Aceste seminarii se vor des{dgura sub indrumarea expertului pe termeu scurt ( psiholog).

Acesta va lucra cu elevii in autocunoagtere vocalional[ qi va desfEgura activitdfi de consiliere de grup

cu elevii inscriqiin proiect.
Corelarea dintre aceasta activitate si celelalte consta in faptul ca prin consiliere si orientare

profesionala sa se creeze o atitudine pozitiva privind invatarea si implicit celelalte activitati care

irnplica invatare.
Activitatea este prevazuta a se desfr;ura timp de l2 saptarnani, in anul 2019. Nr de ore de consiliere

si orientare profesionala este de 6/saptamana
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4. Livrabile
Ca rezultat al serviciilor descrise mai sus, Consultantul va trebui sd transmitl urmdtoarele
livrabile:
Fisa de prezerrta, planificari calendaristice, rapoarte lunare, fisa de consiliere, materiale de

instruire, analiza chestionarelor.

5. Cerinfe privind calificarea Consultan{ilor
In baza experienlei in domeniu, Consultantului i se solicit6 sd presteze serviciile ludnd in
considerare principiul economiei qi eficientei gi sI ofere nivelul etic Ai profesional cel mai
ridicat, astfel incdt Beneficiarul sd fie capabil sd frnalizeze sub-proiectul finan{at in cadrul
schemei de granturi pentur licee, conform procedurilor descrise in Manualul de Granturi gi

termenelor din Acordul de Grant semnat cu MEN-UMPFE.

Competenlele minime cerute pe care trebuie sE le dovedeascd Consultanlii sunt urmdtoarele:
Studii universitare de licenta in specialitate , experienta profesionala, competente specifice
pentru r e alizar e a s ar c inil or.

6. Alti termeni relevan{i

Perioadl de implementare/ Durata serviciilor.
Activitatea este prevazuta a se desfrgura timp de 12 saptamani, in anul scolar 2018-2019. Nr de ore de
consiliere si orientare profesionala este de 6lsaptamana
Locafie.

LICEUL TEHNOLOGIC BAILE GOVORA
Raportare.

In cazul achizitionarii accesului la platforma on line, Expertul pe termen scurt - profesorul
psiholog va gestiona intr[rile pe platforma on-line qi va centraliza rapoartele individuale ale elevilor
rcalizate de platforma. De asemeni ya realiza prezenla la fiecare activitate. Anual va rcaliza
planificarea activititilor. La finalul fiecirei luni de activitate va livra urm[toarele dovezi: rapoarte
individuale ale elevilor realizate de platforma, rapoarte utilizare platform6, prezenla activititi, rapoarte
lunare de activitate expert, materiale de instruire, fise de lucru, analiza chestionarelor.
Toate planificdrile ;i livrabilele vor fr avizate de responsabilul de activitate gi de managerul de proiect.

Facilitl{i oferite de Beneficiar.
Acces la anumite documente ale subproiectului, computer/alte echipamente necesare realizdrii
sarcinii, spafiu pentru desfrqurarea activitafllor de consiliere.

Confidentialitate. Consultantul nu trebuie sa comunice niciunei persoane sau entitSli vreo
informafie confidenlial6 obfinutl pe parcursul realizdrii serviciilor propuse.

Drepturi de proprietate intelectuall. Toate documentele elaborate sau pregdtite de cdtre
Consultant pentru Beneficiar in cursul indeplinirii serviciilor vor avea caracter confidenlial qi

vor deveni qi rdmdne proprietatea absolut[ a Beneficiarului. Consultantul va transmite toati
aceastd documentalie cdtre Beneficiar p6nd la termenul final stabilit prin Contract sau pAnE la
expirarea acestuia.


